


Innehall och anvisningar A"
®

1. Pavisning av resultat

2. Resultatrapportblanketten

3. Exempel pa effektkedjor

4. Hur utvarderar STEA resultat?

 Fragor och kommentarer kan skrivas i chatten

« Sa att uppkopplingen ska fungera sa smidigt som mdjligt ber vi att mikrofoner och
kameror halls avstangda, med undantag for dem som utbildar. Tack!
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Resultatrapportering till STEA !l'\ a

« Rapportering av resultat gors arligen och rapporteringsskyldigheten galler alla allmanna
understod, riktade verksamhetsunderstod och projektunderstdd.

. Ralp%orterlngsskyldlgheten géaller inte projektunderstod i understédsprogrammet Platsen
ar ledig

* Nu gors rapporten om 2022 ars verksamhet. Rapporteringsskyldigheten galler ocksa de
projekt som avslutats ar 2021, men som har éver 20 000 euro sparat understod ar 2022.

- Arligen gors en grundligare utvardering av ca en tredjedel av alla resultatrapporter.

» Av de organisationshelheter som omfattas av den grundligare utvarderingen gors
resultatbversikter.

- Organisationerna som hor till organisationshelheterna kallas till samutvecklingstillfallen. |
samband med tillfallena utvarderas och utvecklas verksamheten tillsammans.

« Varje organisation som far understod har mojlighet att delta i samutvecklingen och
resultatoversikterna i en trearig cykel.

* Stora forandringar kommer inte att géras gallande 2023 eller 2024 ars rapportering.
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Utmaningar i resultatrapporteringen !D'\lz

« Resultatrapporten i sin nuvarande form har varit | bruk sedan 2020.

« Pa basis av resultatutvarderingen ar den framsta utmaningen att kunna pavisa/verifiera
och rapportera de resultat som uppnatts genom verksamheten.

| samband med samutvecklingstillfallena har dnskemal riktats till STEA om mera stod vid
verifiering av resultat och anvandning av matare.

« Ett onskemal har ocksa varit att fa konkreta exempel pa effektkedjor. STEA har fatt
onskemal om kedjor med olika mal och i anslutning till olika verksamhetsformer.
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1. Pavisning av resultat
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ldentifiera resultatets delaktorer '.'l'l.
N N

sehov N\

* Varfor bedrivs verksamheten
« Vad vill man paverka

Mal
 Vad vill man astadkomma

» Vad ar nyttan man efterstravar med verksamheten?
» Vad forandras

Resurser

« Med vilka resurser kan forandringen astadkommas?
Malgrupp

« Till vem och hur manga riktas verksamheten till

« Vem vill man paverka

Verksamhet och produkter
« Vilken verksamhet och vilka atgarder vidtas for att uppna malen

Resultat
« Vad &r den direkta nyttan for malgruppen som har astadkommits genom verksamheten

Matare
 Med vilka méatare verifieras resultaten
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Rapportering av effektkedjans olika delar: 4 I b
Verksamhetens omfattning och inriktning N

De olika delarna av effektkedjan rapporteras pa olika satt i resultatrapporten.

Det ar viktigt att sarskilja de nyckeltal som beskriver verksamhetens omfattning och
Inriktning och de som beskriver verksamhetens resultat.
Nyckeltal som beskriver verksamhetens omfattning och inriktning ar bl.a.

« Hur manga i malgruppen som natts

* Hur mycket verksamhet som har genomfadrts
Nyckeltal som beskriver nadda malgrupper och verksamhetens omfattning rapporteras pa
foljande flikar i resultatrapporten:

« Malgrupper

* Verksamhet och produkter

SOSIAALI- JA TERVEYSJARJESTOJEN AVUSTUSKESKUS



Rapportering av effektkedjans olika delar: !;I :
Pavisning av resultat 1/3 N

* Vid pavisning av resultat redogors for vad som uppnatts i forhallande till de uppstéallda
malen.

» Det ar viktigt att fasta uppmarksamhet vid understédsansdkan och uppstallining av
mal!
* Verksamhetens resultat synliggors med hjalp av resultatmatare.

 Valet av resultatméatare beror pa hur malen faststallts.
« Samma maétare lampar sig inte for alla mal.
 FOr att pavisa verksamhetens resultat kan organisationen anvanda egna matare eller
allmant godkanda och validerade matare som "Kykyviisari’, delaktighetsindikatorn,
ensamhetsmatare osv.
« Mataren beskriver inte datainsamlingsmetoden.

« Mataren ar alltsa inte t.ex. sattet man staller fragor pa (enkat, observation,
undersokning av tillfredsstallelse), utan det som fragas (t.ex. "Kanner du dig ensam?”)

SOSIAALI- JA TERVEYSJARJESTOJEN AVUSTUSKESKUS
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Rapportering av effektkedjans olika delar: 4 I :
Pavisning av resultat 2/3 N

For att pavisa resultat ska information samlas in regelbundet, minst en gang om aret

« Information kan samlas in genom enkéater (digitalt eller i pappersform), muntligt eller genom observation.

« Till exempel personalen eller frivilliga kan observera malgruppen/malgrupperna. Det ar viktigt att komma
overens pa forhand vad man observerar!

« Om det ar svart att samla in information direkt fran malgruppen (till exempel i paverkansarbete), &r det viktigt att
definiera hur man féljer upp resultaten, till exempel hur paverkansarbetet syns i beslutsfattandet.

 Antalet matare beror pa situationen. Ibland racker det med bara en matare.
« Vid rapportering av resultat bor man beratta hur manga som blev tillfragade och hur manga som svarade.

 FOr att informationen ska vara tillforlitlig ska den samlas in av tillrackligt manga som hor till malgruppen
 Av hur stor andel (i procent) bor information samlas in? STEA har inte stéllt nagra absoluta granser.

« Det ar viktigt att beratta hur och av vem man har samlat in information (&ven mangden insamlad information).
« Observera: En del av matarna kraver start- och slutmatning.

« Den information som upprepas ska samlas in fran samma grupp.

« Exempel: Om samma grupp sammantrader regelbundet, kan information samlas in fran dem utan
identifikationsuppgifter, om majoriteten av respondenterna &r de samma och gruppen ar tillrackligt stor

SOSIAALI- JA TERVEYSJARJESTOJEN AVUSTUSKESKUS



4 A
Rapportering av effektkedjans olika delar: 4 I b
Pavisning av resultat 3/3 N

« Det insamlade materialet ska analyseras — vad berattar den erhallna informationen om
resultaten?

» De resultat som presenteras i resultatrapporten ska vara evidensbaserade, dvs. de ska
basera sig pa insamlad information.
* | rapporten ska man redogora for vilket material resultaten baserar sig pa.

* | rapporten ska man undvika antaganden eller forfattarens asikter som inte baserar
sig pa insamlad information.

« Vid rapportering av resultat bor framga hur manga olika personers uppfattningar
resultaten som uppgetts grundar sig pa, t.ex. i procent eller i antal. Dessutom maste man
uppge antalet respondenter.

« Exempel: Av respondenterna upplevde 9/10 att ensamheten hade minskat.

« Exempel: Enligt personalens observationer fick 50% av dem som ringde den
radgivande telefonen hjalp med sitt problem (20 observerades).
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VRN
Analysering av resultat och 4 I b
utvecklingsatgéarder 1/2 N

* | resultatrapporten utvarderas hurudana de uppnadda resultaten var i férhallande till de mal
som stallts upp i ansdkan.

« En bra, konkret anstkan ar en utgangspunkt for en lyckad rapportering.
« Det ar viktigt att analysera vad man lyckades med och vilka de mest centrala
utvecklingsatgarderna ar.
- Ar datainsamlings- och matningsmetoderna lyckade?
» Lyckas man samla in tillrackligt med information? Om antalet respondenter blir mindre
an planerat, ar det bra att analysera orsakerna till detta.
« Pa basis av resultaten kan man utveckla verksamheten.
« Nar man den ratta malgruppen?
« Har malgruppen nytta av verksamheten?
« Uppnas de efterstravade malen?

SOSIAALI- JA TERVEYSJARJESTOJEN AVUSTUSKESKUS
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VRN
Analysering av resultat och 4 I b
utvecklingsatgéarder 2/2 N

Det kan handa att iakttagelserna som gors inte framjar pavisningen av resultat eller att
iakttagelserna forvrangs om malgruppen ar liten.

Det &r svarare att gora statistisk analys av en liten matningsgrupp t.ex. utifran medelvarden,
men de som kanner saken béattre har samtidigt en majlighet att se djupare an de numeriska
resultaten, t.ex. till orsakerna varfor en viss verksamhet genuint passar battre for vissa
personer men inte for andra.

Ibland behdver man f6lja upp den nytta enskilda personer upplever.

Nar resultaten analyseras ar det t.ex. mojligt att fundera pa faktorer som kan forklara
skillnaderna i den nytta som de olika respondenterna upplever och i fortsattningen inrikta
verksamheten pa basis av denna analys.

SOSIAALI- JA TERVEYSJARJESTOJEN AVUSTUSKESKUS
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2. Resultatrapporten




Malgrupper-fliken

Malgrupper som natts genom verksamheten

Det totala antalet personer som har deltagit i understddsobjektets verksamhet

"I q
[ <
[N . '

250
(planerad malgrupp och andra som har deltagit i verksamheten) 3 9
Malgrupp 1 @
Malgrupp Kohderyhmé
40 tecken kvar
Malgruppen &r en arganisation sk @ Nej
) Ja

Farverkligat antal personer

Hur har uppgifterna om antalet personer samlats in? %

Aldersgrupper och kinsfsrdelning 9

® Insamlad information

) Uppskattning

) Ingen insamlad information

250

0-6-aringar 7-17-aringar 18-29-aringar 30-62-aringar 63-79-aringar | 80-aringar eller dldre Alla aldersgrupper
Man Mata in vérde Mata in vérde Mata in vérde 100 Mata in vérde Mata in vérde 100
Kvinnor Mata in vérde Mata in vérde Mata in vérde 150 Mata in vdrde Mata in vérde 150
Qvriga Mata in vérde Mata in vérde Mata in vérde Mata in véarde Mata in védrde Mata in védrde 0
Sammanlagt 0 0 0 250 0 0 250
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Verksamhet och produkter -fliken q |8

Verksamhet och produkter

[ N 2 w—
% Falt som ar markt med en asterisk ar obligatoriska

]

Verksamhet eller produkt 1 9

Beskrivning av verksamhet eller produkt

Antal verksamheter eller produkter

Klass dit verksamhet och produkter hir 3

Har malgrupp traffats ansikte mot ansikte, per telefon eller via chatten 5% 9

Antal sammankomster 3

Hur har informationen samlats in? 2k

Verksamhet

40 tecken kvar

Radgivning eller individuellt stéd v

O Nej
@ Ja

20

® Insamlad information
O Uppskattning
) Ingen insamlad information

Dessutom finns det ett Oppet falt dar innehallet i verksamheten och produkten kan beskrivas

SOSIAALI- JA TERVEYSJARJESTOJEN AVUSTUSKESKUS
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Matare-fliken

Matare som beskriver verksamhetens resultat

Mtare 1 €@

Matare som beskriver verksamhetens resultat #

Resultat som astadkommits med verksamheten 3 9

Vilket av era uppstallda mal framjades av resultatet som observerades med
maétare? &

Uppgifter som preciserar mataren

Hur fragade man? %k

Av hur manga samlades information in? %

Av hur manga erhill man information? 3

Matare

Resultat

=
e

® Med enkatformular
O Genom att observera
) Genom att intervjua

50

44 tecken kvar

A
742 tecken kvar

A
244 tecken kvar

17
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3. Exempel pa effektkedjor
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Effektkedja 1: Framjande av livshanteringsformagan hos personer med
kriminell bakgrund

(¢}
Malgrupp
(beskriver verksamhetens
omfattning och inriktning)

R e

Insamlad
information

Resultatmatare

(matare som beskriver
verksamhetens

Verksamhet

(beskriver verksamhetens
omfattning och inriktning)

resultat)

Skapa hopp hos dem Fangar eller personer Ledd gruppverksamhet | = Hoppfullhet gallande Intervjuer 21 Hoppfullheten géllande

som hor till pa anstalt: mal 200, i fangelser, 30 st., 216 framtiden Enkat 56/70 framtiden 6kade pa de olika
malgruppen forverkligat antal 115 sammankomster + Okad motivation till svar livsomradena 3,3-3,6, skala 1-4
Motivera till forandring Personer med Individuellt stéd och foérandring och Observation (n=21), hoppfullheten gallande
Stoda ett liv utan bakgrund som radgivning i fangelse sjalvforstaelse och 15 framtiden har 6kat i.o.m.

rusmedel och brott
Oka
livshanteringsférmaga

lagbvertradare som
besoker
verksamhetscentrum:

och i det civila, 140 st.,
632 sammankomster
Verksamhet i olika

underhall av dessa
* Upplevelsen av
delaktighet

medverkan i verksamheten
4,34/5 (n=56/70)
Motivation till fér&ndring hade

n med syfte att klara mal 200, forverkligat verksamhetscenter, okat hos 14 av de tillfrdgade 15
sig i samhallet antal 176 265 st., 3176 95% hade inte haft aterfall
Klienter i individuellt sammankomster (n=77), 86% hade fatt hjalp med

arbete i det civila: mal
200, forverkligat antal

Kamratstodsdiskussio-
ner och

rusmedelsfrinet, 67% hade fatt
hjalp med brottsfrihet (n=56/70)

120 hobbygruppsverksam- Verksamheten i samband med
het, 452 st., 3240 verksamhetscentrum: 4,38/5
sammankomster hade upplevt samhdrighet,

4,56/5 hade fatt mod att bemota
andra och 6va sociala
fardigheter (n=56/70)
Funktionsférmagan har
forbattrats hos 62%,
ensamhetskénslan har minskat
mycket hos 81% (n=21)




Effektkedja 2: Framjande av halsosam livsstil bland unga som

anvander tobaks- och nikotinprodukter

Malgrupp
(beskriver
verksamhetens
omfattning och
inriktning)

Verksamhet
(beskriver
verksamhetens
omfattning och
inriktning)

Resultatmatare

(méatare som beskriver
verksamhetens resultat)

Insamlad
information

Resultat

* Framjande av
nikotinfrihet och
halsosam livsstil hos
unga

* En ung person som
anvander tobaks- och
nikotinprodukter:

a) Far mera information
om vilka verktyg och
fardigheter som hjalper
hen att sluta bruka
produkterna (fardighet)

b) far starkare
motivation att sluta
bruka produkterna
(motivation)

c) tanker sluta, gor ett
forsok att sluta eller
lyckas sluta (beteende)

+ 16-29-ariga unga
som brukar tobaks-
och nikotinprodukter

* En applikation som
stod for att sluta
(2594 anvandare ar
2021)

* Testoch spelie-
tjansten (innehall for
att sluta bruka
produkter, bland
annat beroendetest
5926 testganger)

 Fragor gallande
nikotinprodukter som
Fraga sakkunniga —
tjansten har mottagit
(80)

* Sociala medier,
paverkanssamarbete
(kring temat snus och
sport)

» Fardighet: 6kad
information och tkade
fardigheter (malsatt niva i
applikationen 75%)

* Motivation: motivationen
att sluta forstarks
(malsatt niva i
applikationen 75%)

» Beteende: avsikten att
sluta/avsikten att gora ett
forsok/lyckat forsok
(malsatt niva i
applikationen: 90%
forsoker sluta och 50%
lyckas sluta)

* Applikationens testgrupp
(n=9, under en manad
och med kontinuerlig
feedback)

» Utvarderingsjury som
utvarderat e-tjanstens
innehall (n=182, enkater)

+ Feedbacksformular i
Fraga sakkunniga —
tjansten

+ Feedbacksformular i
samband med kampanjen
i paverkansarbete

 Fardighet (mal 75%):

Applikation: 8/9 (89%) i testgruppen
upplevde att de fick information och
fardigheter

E-tjansten: 63% av utvarderingsjuryn
uppskattade att de fick mera
information av innehallet som
utvarderades

Motivation (mal 75%):

Applikation: 8/9 (89%) i testgruppen
upplevde att motivationen hade
forstarkts; samarbete i
paverkansarbete: av dem som anvande
snus och sag videon upplevde 82% att
videon motiverade dem att sluta; e-
tjdnsten: 63% av utvarderingsjuryn
upplevde att innehallet 6kade
motivationen att undvika
tobaksprodukter

Beteende (mal for forsok 90%, lyckat
forsok 50%) Applikation: i testgruppen
pa 9 provade 100 % pa att sluta och
5/9 (56 %) lyckades sluta;
paverkanssamarbete: av dem som
anvande snus svarade 53% att videon
hade fatt dem att forsoka sluta: e-




Effektkedja 3: Malgruppen har fatt verktyg att I6sa problemet eller kommit

vidare i sin situation
Malgrupp

(beskriver
verksamhetens
omfattning och
inriktning)

Insamlad Resultat

information

Resultatmatare

(méatare som beskriver
verksamhetens resultat)

Verksamhet

(beskriver

verksamhetens
omfattning och
inriktning)

« Malgruppen har fatt .

verktyg att [6sa problemet
eller kommit vidare i sin
situation

3000

+  Enligt personalens

uppskattning har
ungefar 2/3 av
malgruppen varit i
kontakt med
tjansten bara en

gang

Nadd malgrupp .

chat

. Sammanlagt 4000
kontakter

. Antal
sammankomster
4000

Telefonsamtal och | ¢

kontakt har fatt den
information och de
rad hen behdver

« Den som tagit

kontakt kanner att
hen har blivit bemott

+ Den som tagit

kontakt vet hur hen
ska ga vidare med
arendet eller hur
hen ska l6sa
arendet

Den som tagit .

kontakttagandet: 1400

har tillfragats, 1000

svar

* Enkaten har
genomforts som ett
urval vid tidpunkter
som avtalats pa
forhand

*  Observationer som

utforts av personalen

pa basis av pa forhand

Overenskomna

observationskriterier

* Observationer har
gjorts gallande 2000
kontakter

* Observationer har
genomfoérts som urval

Kort enkat efter .

Pa basis av personalens
observationer (n=2000):

+ 85% av dem som tog
kontakt har fatt de
rad/den information
de sOkte

Enligt dem som svarade pa
enkéten i samband med
kontakten (n=1400):

*  95% upplevde att de
hade blivit bemotta

*  65% upplevde att de
fatt verktyg for att
|6sa sin situation




Effektkedja 4: Malgruppens behov syns i beslutsfattandet

Resultat

Insamlad
information

Resultatmatare

(méatare som beskriver
verksamhetens resultat)

Verksamhet

(beskriver verksamhetens
omfattning och inriktning

Malgrupp
(beskriver
VEILEENDEERS

omfattning och
inriktning

Behoven hos
familjer med barn
med sarskilda
behov syns i
beslutsfattandet
som beror
malgruppen

Obs! Viktigt att
tydligt specificera
vad man vill
paverka och vilka
mojligheterna att
paverka ar

. Centrala
beslutsfattare 50
. Lagberedare 50

. Stallningstaganden i
anslutning till temat
3 st.

«  Utlatanden i
anslutning till temat
S st.

. Deltagande i 10
olika arbetsgrupper

. 4 initiativ i anslutning

till temat
. 15 traffar med
centrala
beslutsfattare
. Insandare och

ovriga texter 5 st.

Huruvida familjernas
behov syns i
beslutsfattandet,
bland annat i
lagstiftningsprojekt/
regeringsprogram
Huruvida
beslutsfattarna
forbinder sig till
malen
Beslutsfattarnas
medvetenhet om
familjernas behov

Sjalvutvardering
Kan forverkligas
tillsammans med
personal,
intressentgrupper,
natverk osv.
Man utvarderar hur
man har lyckats
paverka de
uppstallda malen
Man utvarderar sin
egen roll i
uppnaendet av
malen, vad man har
kunnat paverka och
vad som skulle ha
hant utan den egna
insatsen

Familjernas behov syns i
beslutsfattandet

Denna slutsats kan man dra
pa basis av
sjalvutvarderingen, bland
annat pa basis av:

Innehallet i utvecklings-
och lagstiftningsprojekt
samt
regeringsprogrammet
Innehallet i politiska
beslutsfattares
framféranden
Diskussioner med
beslutsfattare
- Pabasis av
dessa har man
dragit slutsatsen
att de centrala

*  Man har foljt upp hur
malen har framskridit
bland annat i olika

beslutsfattarna
har férbundit sig

projekt, i till malen och att

regeringsprogrammet, i beslutsfattarna

medier ar medvetna om
* Man har haft samtal familjernas

med beslutsfattare om behov

hur malen har

framcleridit




Effektkedja 5: Framjande av valmaende hos spelare med skadeverkningar pa
grund av penningspel

Malgrupp Verksamhet Resultatmatare  Insamlad Resultat
(beskriver ; (matare som beskriver : :
verksamhetens (()brsfs;[rtlr:/iirgvg(r:lr(]si?]rrr;L\tentienngs) verksamhetens resultat) In fO rmation
omfattning och
inriktning)
Okat valmaende hos spelare | Myndiga personer Langvarigt kamratstod: Svar pa skalan 1-5. Med enkét (man « Kanslan av hoppldshet har minskat 93
med skadeverkningar pa som har - 37 kamratstodsgrupper | = Kanslan av fragade 303, varav %
grund av penningspel samt skadeverkningar pa (247 personer, 2223 hopploshet har 208 svarade) » Skuldkanslorna och skammen har
minskade skadeverkningar grund av penningspel sammankomster). 2 minskat minskat 88%
av penningspel med hjalp av | (man har natt 593 timmar at gangen.  Skuldkanslorna och + Angesten har minskat 82%
kvalitativ och mangsidig personer) Urval. skammen har minskat + Stressymptomen har lattat 74%
kamratstodsverksamhet med - 24 + Angesten har minskat + Jag har lart mig k&nna igen och
lag troskel stodpersonsforhallande | « Stressymptomen har hantera svara kanslor 85%
n (240 telefonsamtal). |attat « Jag har lart mig att ta hand om mitt
Av malgrupper ar 6ver 80 % Kontakten ar 3-6 « Jag har lart mig valmaende och mina resurser 86%
av samma asikt eller nastan manader, 1 timmes k&nna igen och + Min forstaelse for spelproblemet har
av samma asikt om foljande samtal med 1-2 hantera svara kanslor okat och forstaelsen for hur
pastaenden: veckors mellanrum. « Jag har lart mig hur spelproblemet paverkar mina
- hoppl6sheten, - 3resurser (27 jag tar hand om mitt anhdriga har 6kat 95%
skuldkénslorna, skammen personer), 5 dagars valmaende och mina * Spelandet har tagit slut eller minskat
och angesten har minskat arbete med resurser betydligt 88%
- Stressymptomen har lattat arbetstagare och « Min forstaelse for
- Man har lart sig kanna erfarenhetsexperter spelproblem har tkat,
igen och hantera svara - 2 resursveckoslut for likasa forstaelsen for
k&nslor och ta hand om anhoriga (17 personer) hur spelproblemen
sitt valmaende paverkar mina
- Forstaelsen for anhoriga
spelproblem har okat, * Spelandet har tagit
aven forstaelsen for hur slut eller minskat
spelproblem paverkar betydligt
anhdriga
- Spelandet tar slut/minskar
hatyv/dlint




Effektkedja 6: Okad sjalvsakerhet och formaga att identifiera de egna styrkorna hos 13-20-ariga
unga med sarskilda behov, med upplevelser av ensamhet och/eller mobbning

Resultat

Insamlad
information

Resultatmatare

(matare som beskriver
verksamhetens resultat)

Verksamhet

(beskriver verksamhetens
omfattning och inriktning)

o]
Malgrupp
(beskriver
verksamhetens
omfattning och
inriktning)

Enkat till dem som | ¢
besokt
motesplatsen:

Kanslan av att hora | ¢
till en gemenskap
Okat sjalvfortroende

Fore deltagande i verksamheten
hade 92% av respondenterna
(n=52) kant sig ensam

Oppen .
motesplatsverksamh
et: 6ppen vardagar .

13-20-ariga unga: .
Som kanner sig
ensamma

+ Okad sjalvsakerhet .
och formaga att .
identifiera de egna

styrkorna hos 13-20- och/eller som har kl. 14-16 * Utvecklade man fragade 90, atminstone ibland

ariga unga med utmaningar i + Sammanlagt 180 kommunikationsfardi fick svar av 52 * Av dem som kant sig

sarskilda behov, med sociala Oppethaliningsdag gheter, + Personalens ensamma upplevde 75% att

upplevelser av situationer: 62 ar, 6300 kontakttagande till observationer kanslan av ensamhet hade

ensamhet och/eller unga sammankomster andra manniskor enligt i forvag minskat och 17% upplevde

mobbning * Unga som blivit Gruppverksambhet: Overenskomna att kanslan av ensamhet
mobbade eller olika grupper observationskriteri hade minskat i nAgon man
utsatta for vald: sammanlagt 12 er: man har I.0.m. deltagandet i

20 unga

Ovriga unga i
behov av sarskilt
stod (t.ex.
psykisk ohalsa):
15 unga

* Sammantraden
340,
sammankomster
13 600

Individuellt stod:

individuellt stéd har

erbjudits at 15

personer

*  Sammankomster
55

observerat 30 av
dem som besdkte
motesplatsen

(n

verksamheten

Av dem som besvarade enkaten

=52)
Upplevde 92% att de horde
till en gemenskap atminstone
ibland
Upplevde 93% att deras
sjalvfortroende hade okat i
nagon man
Upplevde 77% att deras
kommunikationsfardigheter
hade utvecklats

»  Enligt personalens observationer

(n=30) vagade 60% av dem som
bestkte motesplatsen ta kontakt
med Ovriga besOkare battre an

AR Aa kam mad i varlkeamhbaotan




4. Hur utvarderar STEA resultat?

SOSIAALI- JA TERVEYSJARJESTOJEN AVUSTUSKESKUS
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STEAs kriterier vid resultatutvardering 1/2 !l'\ -

« De organisationer som varit foremal for resultatutvardering far en bedémning av
respektive understddsobjekts resultat.

 Resultatutvarderingen gors genom att utvardera sju utvarderingsfragor.

« Utvarderingsfragornas utvarderingsskala:
« Val (storsta delen av det som uppgetts i understddsansokan har uppnatts)
« Nojaktigt (6ver halften av det som uppgetts i understédsansokan har uppnatts)
 Svagt (en liten del av det som uppgetts i understodsansdkan har uppnatts)

« Helhetsbeddmningen av respektive understodsobjekts resultat bildas pa basis av svaren
pa alla sju utvarderingsfragor.

SOSIAALI- JA TERVEYSJARJESTOJEN AVUSTUSKESKUS
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STEAs kriterier vid resultatutvardering 2/2 q;l .

N

STEAs beddmning om understddsobjektens resultat baserar sig pa sju utvarderingsfragor
pa skalan val — nojaktigt — svagt — gar inte att bedéma.

Av dessa bildas en helhetsbeddomning om understédsobjektets resultat (val, nojaktigt eller
svagt).

Ett exempel pa hur svaren pa de olika utvarderingsfrdgorna kan fordelas pa STEAs
webbsida

(Bildens tillganglighet: Webbsidans bild ar forsedd med en alt-text)

SOSIAALI- JA TERVEYSJARJESTOJEN AVUSTUSKESKUS


https://www.stea.fi/sv/andvandning-och-rapportering/rapport-av-verksamhetens-resultat/utvarderingen-av-resultat-2021/

Ytterligare information om
rapporteringen

SOSIAALI- JA TERVEYSJARJESTOJEN AVUSTUSKESKUS
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[ 4
Mera information D'

\

« Pa STEAs webbsida finns det mera information
« Understddsquiden
* Anvisning for hur man fyller i resultatrapporten
« Fragor och svar géallande resultatrapporteringen
 Utvarderingsfragorna

« Fragor om resultatrapporteringen besvarar i januari-februari i foérsta hand per e-post
» Tuloksellisuusraportti.stea@gov.fi

SOSIAALI- JA TERVEYSJARJESTOJEN AVUSTUSKESKUS
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https://www.stea.fi/wp-content/uploads/2022/03/STEA-understodsguide-2023.pdf
https://www.stea.fi/wp-content/uploads/2021/12/Resultatrapport-2021-ifyllnadsanvisning.pdf
https://www.stea.fi/sv/andvandning-och-rapportering/rapport-av-verksamhetens-resultat/fragor-och-svar-gallande-resultatrapporteringen/
https://www.stea.fi/sv/andvandning-och-rapportering/rapport-av-verksamhetens-resultat/utvarderingen-av-resultat-2021/
mailto:Tuloksellisuusraportti.stea@gov.fi
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